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Is Akisi Sorumlu Dayanak
( Kisi, iniversitemize ilgili bir dilekge ile bagvurur. ) Tlgili Kisi
Y

Birim Yénetim Kurulu bagvuruyu goérusur.

A 4

Kisinin bagvurusu ve Birim
Yonetim Kurulu karari
Rektorlige gonderildi.

Gorevlendirme yapilmaz. Birim
tarafindan kisiye durum yaziyla
bildirilir.

v

Universite Yoénetim Kurulu gérevlendirme talebini goriisr.

Gorevlendirme
HAYIR—> Yapilmaz ve ilgili
birime bildirilir.

Uygun géralda ma?

EVET
\ 4

Yo6netim Kurulu karari, Yiksekogretim Kurulu
Baskanligina ve kisinin kadrosunun bulundugu
Universiteye bildirilir.

Gorevlendirme
HAYIR—»{ yapilmaz ve ilgili
birime bildirilir.

Uygun géralda ma?

EVET

v

Kisi, kadrosunu bulundugu universitesinden ilisigini keserek
Universitemizin ilgili biriminde géreve baslar ve ise baslama
tarihi rektorluge bildirilir.

\ 4

Goreve baglama tarihi, kisinin kadrosunun bulundugu
Universiteye bildirilir.

v

G’ersonel Otomasyon Sistemi girisleri yapilir ve evrarklar ar§ivlenir.>

Birim Y6netim Kurulu

Tlgili Birim

Tlgili Birim

Universite Yonetim
Kurulu

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi

Yiiksek Ogretim
Kurulu Bagkanhgi

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi

Tlgili Birim

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi
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